
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

歯科衛生士 求人案内 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●院長略歴 

2011年 3月 朝日大学歯学部卒業 

2011年 4月 朝日大学附属病院 

2011年 9月 朝日大学附属 PDI岐阜歯科診療所 

2012年 4月 岐阜県内医療法人（小児歯科指導医 専門医の下で） 

2015年 4月 岐阜県内医療法人 院長 

2021年 4月 にしおわり中央歯科おやこ歯科 開業 
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院長  田中 貞明 Sadaaki Tanaka 

 

３つの医院理念 

子供の頃から徹底的に予防(虫歯も歯周病も歯並びも) 
一時的な治療でなくこれからの予防を含めたサポートをします。 

 
『健康は健口から』 口は命の入り口であり健康を維持するためにお手伝いします。 

 
みんなが成長し好きになれる歯科医院。 
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広々とした院内。 

駐車場も３５台完備！ 

スタッフ全員が車通勤です。 
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当院の特徴 
 

歯科衛生士あっての予防型歯科医院 

チェア 11台の中で７台が歯科衛生士のチェアに 

なります。たくさんの歯科衛生士が活躍できる 

環境が整っています。 

また、当院では歯科衛生士と歯科医師が連携し治療

計画を立てており、担当の患者様とコミュニケーショ

ンをとりつつ日々の診療を行っています。 

先輩スタッフから学べる環境 

入社後３ヶ月は研修期間を設けております。 

その中で、当院オリジナルのカリキュラムがあり、

それに沿って先輩から１対１で指導してもらえるの

が特徴です。 

マンツーマンでの教育になるので、不安などが 

あったらすぐに相談できる環境が整っています。 

指導内容によってはフリーランスの外部講師を 

お招きして指導をしていただくこともあります。 

 

最新の治療・医療機器が学べる環境 

当院では、院長を筆頭に常に新しいことに

チャレンジし取り入れています。 

インプラントなどの外科治療はもちろん、 

マイクロスコープでの精密根管治療や、 

筋電図検査など、他院ではなかなか経験 

できない治療や機器についても学ぶことが

でき、常にスキルアップできる環境です。 

 

 

総スタッフ数

15人

歯科衛生士数

10人

ユニット数

11台

１日の来院患者数

平均90人
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医院の一日 

訪問歯科 

高齢の方や障害を持った方を対象に施設や 

ご自宅へ伺い、歯面清掃や治療を行っています。

普段とは違った環境で患者様の口腔内を 

サポートすることで、新しい学びややりがいを 

見つけられます。 

大入り制度 

当院では、目標を達成できた月は、 

全員に最大３万円を支給しております。 

努力した分、結果となって返ってくる 

やりがいのある歯科医院です。 

【過去の実績】  

一人当たりの年間支給額 計 241,89０円 

全室完全個室の診療空間 

患者様が周りを気にせずゆっくりと悩みを 

相談できる環境です。 

また、キッズスペースと一体になっている 

お部屋もあるので、小さなお子さまがいる 

お父さんお母さんも安心して治療を受ける 

ことができます。 

８：30 出勤～午前の診療準備 
 
８：50 朝礼 
 
９：00 午前診療開始 
 
12：00 お昼休憩 
 
13：20 午後の診療準備 
 
13：30 午後診療開始 
 
18：30 診療終了 
 

お昼休憩中は院内でお弁当を食べ

るスタッフが多いですが、外出もで

きます。診療室を使用してスキルア

ップのために練習したりなど、自由

に過ごすことができます！ 
残業はほぼありません！ 

院長が一番に退勤することが

多いので、帰りにくい雰囲気

もありません！ 
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診療補助 

保険治療はもちろん、他院ではなかなか

行っていない自由診療の補助もするので

勉強になりますし、スキルアップにも繋が

ります。 

カウンセリング 

患者様の悩みに寄り添い、最善の治療

をご提案します。 

患者様自身が、自分の口腔内について

もっと興味関心をもっていただけるよ

うに、歯科衛生士も工夫してカウンセリ

ングを行っています。 

シーラント・フッ素塗布 

子どものむし歯を予防するため、積極的

にシーラントを行っています。 

唾液検査 

位相差顕微鏡検査 

当院では口腔内細菌に着目して

メインテナンスや歯周病治療を

行っています。 

保険指導 

それぞれの患者様に最適なデンタルグッズや、

ケアの仕方を指導します。 

 

小児予防矯正 

MRC矯正などの予防矯正では、歯列不正の

原因となる『お口の悪習癖』を直すのを目的

に、お子さまと一緒に口腔筋機能のトレーニ

ングを行っています。 

メインテナンス 

基本的にメインテナンスは患者担

当制で行います。それぞれの患者

様に合った施術を行います。 

ホワイトニング 

実は、歯質強化の効果もあるホワイトニ

ング！担当患者様をカウンセリングから

施術まで１人の歯科衛生士が担当するこ

とで満足度の高いホワイトニングを心掛

けています。 

歯周内科治療 

口腔内の歯周病菌を調べ、最適なお薬で歯周病の

改善を図る治療です。歯石除去だけでは改善しな

かった歯周病が、お薬を使用することで改善し、患

者様の満足度も非常に高い治療法です。 

 

歯科衛生士の業務 
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当院で働く 10のメリット 

業績に応じて、チームメンバーの福利厚生も可能な限り増やします。 

働くメンバーにも、物・心共に豊かになって欲しいと思います。 

 

 

働くメンバーの将来の安心の提供に少しでもなればと思い、歯科医師国保や厚生年金もしっかり加入。 

将来に不安を残して働いてはいけません。 

 

 

スタッフは皆、優しく、話しやすい人ばかりです。良い人間関係を作り上げていけます。 

 

 

1人暮らしも応援します！住宅手当あり。 

 

 

実家から通う方も大歓迎！交通費支給。 

 

 

有給休暇も取得可！最低限のルールを守り決めた有給は、申請して通らないことはほぼありません。 

 

 

自分の意見も聞いてもらえる医院です。 

患者さんにも自分たちにもプラスになりそうだと思う事はドンドン伝えてくださいね。 

積極的に医院（環境）を良くしていきたいと思っています！ 

 

 

医院の業績に応じて、ボーナス、大入りなどを支払い、クリニックをより快適に。 

共に楽しんでチームの絆を強められるようにしたいと思います。 

 

 

夢・目標を応援します。 

夢や目標を達成できるようにサポートします！ 

また、夢や目標を持ちたいけど持ててないという方は、一緒に描けるように協力します。 

 

 

スタッフの事を“コスト“とか、”駒”と思いません！ 

家族より長い時間を一緒に過ごすスタッフを私は、働いてくれているスタッフを家族のように思います。 

1人では出来ないと思う事も、今は最高のスタッフが居てくれるお陰で、なんでも出来ると思えています。 

困った事もお互いに助け合えば何でも乗り切れると考えています！ 

なので、私もスタッフ 1人 1人を大切にします。 
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スタッフインタビュー！ 

ここで働こうと思った理由 

DH３年目に差し掛かり、さらなるスキルアップ。また、介護士の資格を活用したい

と考え、訪問歯科を経験できる歯科医院を探していました。 

 

当院の魅力 

患者さん一人一人に合わせて対応しやすい点。SRP やメインテナンスは担当制と

いうこともあり、信頼関係を築きやすいこと。また、やりたいことに関する自由度

が高い点も魅力だと思います。 

ここで働こうと思った理由 

新しくてきれいな歯科医院で、予防にも力を入れているところに魅力を感じまし

た。 

 

当院の魅力 

年齢の近いスタッフが多いのでコミュニケーションが取りやすい点と、先輩方みな

さん優しいのが当院の魅力だと思います。 

ここで働こうと思った理由 

院内が広くて綺麗だったのも理由の一つですが、様々な治療に関わることができ

る点がここに就職した大きな理由です。保険内の治療ばかりではなく、自由診療や

口腔外科、矯正・インプラントなど、衛生士業務ももちろん大事でやりがいのある

仕事ですが、毎日が同じことの繰り返しではなくいろいろなことに携われることで

歯科衛生士としてもっとやりがいを見いだせると思いました。 

 

当院の魅力 

スタッフ全員が一丸となって診療に臨めており、それぞれが協力できるので自分

の業務にも集中できます。また、診療科目が多いため、やりがいもありますが大変

なことも多いです。ただ、そういう場面でもみんなで助け合えるので自分の知識も

増えて楽しく仕事ができています。 

 

尾下さん DH７年目 名古屋デンタル衛生士学院出身 

 

大橋さん DH５年目 大垣女子短期大学出身 

 

平本さん DH４年目 ナゴノ福祉歯科医療専門学校出身 
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ここで働こうと思った理由 

最新の設備が備わっており、インプラントや矯正、一般診療など幅広く行っている

ため様々な知識が学べると思い入社しました。 

 

当院の魅力 

担当制の教育で、マンツーマンで丁寧に教えてもらい、練習してから患者さんに実

践していくため安心してできるところです。また、スタッフ同士の仲も良く、分から

ないことがあれば優しく教えてもらえます。 

ここで働こうと思った理由 

インプラントや訪問歯科もやっており、多くの知識や技術を学べると思ったからで

す。 

 

当院の魅力 

多くのことを学べることと、先輩が丁寧に指導してくださることが当院の魅力だと

思います。 

ここで働こうと思った理由 

予防に力を入れているため、歯科衛生士としてできることがたくさんあると思っ

たからです。医院見学をしたときの雰囲気がとても良かったのも選んだ理由の一

つです。 

 

当院の魅力 

治療についていろんなことを学ぶことができました。保険診療だけではなく自由

診療も多くやっているため、よりたくさんのことを知りました。 

また、スタッフの仲も良く、分からないことなど何でも相談できるため安心して働

けると思います。 

村井さん DH３年目 大垣女子短期大学出身 

 

林さん DH２年目 大垣女子短期大学出身 
 

前田さん DH２年目 ナゴノ福祉歯科医療専門学校出身 
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キャリアサポート 

にしおわり中央歯科おやこ歯科では、入社後安心して働けるよう、様々なサポートを行っています。 

入社後３ヶ月間で業務取得の目標を達成でき

るように、担当の先輩衛生士がマンツーマンで

指導を行います。 

分からないことがあればいつでも質問できる

環境が整っています。 

 

 

 当院では、定期的にフリーランスの先生をお招

きして、メインテナンスやカウンセリングなどの

スキルアップのため全員で勉強をしています。 

そういった取り組みが、患者様によりよい医療

を提供することに繋がっていきます。 

 

 

 セミナーや勉強会などの参加費は全額補助が 

出ますので、自主的にスキルアップしたいという

方にはぴったりの環境です！ 

 

９ 

少しでも当院が気になった方は 

お気軽に医院見学に 

お越しくださいね 

 

歯科衛生士一同 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせ先 

【所在地】〒496-0004  

愛知県津島市蛭間町字宮重 457 

電話でのお問い合わせ 0567-31-7885 
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